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ประเด็น และแนวทางการพฒันา
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1.ตรวจสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

2.ก ำกับและควบคุมคุณภำพงำนสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้เป็นไปตำมมำตรฐำน

3.พัฒนำเทคโนโลยีกำรตรวจสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

4.พัฒนำกำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรเงินกำรบัญชีแก่สหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร และวิสำหกิจชุมชน

5.ถ่ำยทอดควำมรู้และเผยแพร่ข้อมูลด้ำนกำรเงินกำรบัญชีแก่สหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร วิสำหกิจชุมชน 

เกษตรกร และประชำชน

วิสัยทัศน์
“ตรวจสอบบญัชี และสง่เสรมิการท าบญัช ี

เพื่อสรา้งความเขม้แขง็ โปร่งใส แก่สหกรณแ์ละเกษตรกร”

พันธกจิ



ค่านิยม

“มีมาตรฐาน โปร่งใส ใส่ใจผู้รับบริการ”

เป้าหมาย

1. สหกรณ ์กลุ่มเกษตรกร และวิสาหกจิชมุชนมคีวามเขม้แขง็ดา้นการเงนิการบญัชี

๒. เกษตรกรมีภูมิคุ้มกันทำงกำรเงิน

3. การบริหารจดัการอยา่งมปีระสทิธภิาพกา้วสูอ่งคก์รดจิทิัล



ประเด็น และแนวทางการพฒันา
ประเดน็ที ่1 : พัฒนำควำมเข้มแข็งด้ำนกำรเงินกำรบัญชีแก่สหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร และวิสำหกิจชุมชน

แนวทางการพฒันาที ่1 พัฒนาระบบการตรวจสอบบญัช ีเพื่อเพิ่มความเชือ่มัน่และโปร่งใส 

ให้กับสหกรณแ์ละกลุม่เกษตรกร 

แนวทางการพฒันาที ่2 พัฒนาระบบก ากบัดแูลและควบคมุคุณภาพการสอบบญัชสีหกรณ ์

แนวทางการพฒันาที ่3 พัฒนาความสามารถดา้นการเงนิการบญัชแีละการควบคุมภายใน 

แก่สหกรณ ์กลุ่มเกษตรกร และวสิาหกจิชมุชน

แนวทางการพฒันาที ่4 พัฒนาระบบการรายงานภาวะเศรษฐกจิทางการเงนิของสหกรณ ์

โดยใชเ้ทคโนโลยดีจิทิลั 

แนวทางการพฒันาที ่5 พัฒนานวัตกรรม เทคโนโลยดีา้นการบญัชแีละการสอบบญัชสีหกรณ ์

และกลุม่เกษตรกร



ประเด็น และแนวทางการพฒันา (ต่อ)

ประเดน็ที ่2 : ส่งเสริมและพัฒนำศักยภำพกำรจัดท ำบัญชีรำยบุคคล

แนวทางการพฒันาที ่1  สร้างความตระหนักรูป้ระโยชนก์ารจดัท าบัญชี

แนวทำงกำรพัฒนำที่ 2  ส่งเสริมกำรจัดท ำบัญชีรับ - จ่ำยในครัวเรือน

แนวทางการพฒันาที ่3  ส่งเสรมิการจดัท าและใชข้้อมูลบญัชตีน้ทนุประกอบอาชพี

แนวทางการพฒันาที ่4 ส่งเสรมิการจดัท าบญัชแีกก่ลุม่เปา้หมายตามโครงการ 

อันเนื่องมาจากพระราชด าริ

แนวทางการพฒันาที ่5 ส่งเสรมิการพัฒนาเครอืขา่ยด้านบญัชี



ประเด็น และแนวทางการพฒันา (ต่อ)
ประเดน็ที ่3 : พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรและกำรให้บริกำรสู่องค์กรดิจิทัล

แนวทางการพฒันาที ่1  พัฒนาโครงสร้างและระบบการบริหารจัดการองค์กร 

ให้ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง

แนวทางการพฒันาที ่2 สร้างและพฒันาบคุลากรใหม้คีวามรู้ ความสามารถสงู 

ปรับตวัตอ่การเปลีย่นแปลง และเขา้ถงึเทคโนโลยดีจิทิลั

แนวทางการพฒันาที ่3  ยกระดบัการด าเนนิการดา้นคุณธรรม และความโปร่งใสขององค์กร

แนวทางการพฒันาที ่4  พัฒนารูปแบบการให้บริการประชาชนด้วยการบริหารจัดการ 

องค์กรที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม

แนวทางการพฒันาที ่5  พัฒนาเทคโนโลยดีจิทิลัเพือ่การบรหิารองค์กร



ประเด็น และแนวทางการพฒันา (ต่อ)

ประเดน็ที ่3 : พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรและกำรให้บริกำรสู่องค์กรดิจิทัล (ต่อ)

แนวทางการพฒันาที ่6 เพิ่มประสทิธภิาพและความปลอดภยัระบบคอมพวิเตอร์ 

และระบบเครือขา่ย

แนวทางการพฒันาที ่7  เผยแพร่ขา่วสารและประชาสมัพนัธเ์ชงิรุกในรปูแบบใหม ่(New Normal)

แนวทางการพฒันาที ่8  ส่งเสรมิและสนบัสนนุการวจิยัและพฒันา

แนวทางการพฒันาที ่9  สร้างภาคีเครอืขา่ยและการมสีว่นร่วมของทกุภาคสว่น 


